Do punktu 5/2 porzadku obrad
W glosowaniu jawnym podjeto uchwale Nr 2/2024 z dnia 19-12-2024r.
o tresci:

UCHWALA Nr 2/2024 z dnia 19-12-2024r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki
Miejski Zaktad Komunikacji S.A. w Ostrowie Wielkopolskim




_—

w sprawie: zmiany uchwaly numer 19/2017 Zwyczajnego Walnegb/ \
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki Miejski Zaklad Komunikacji S.A. A
Ostrowie Wielkopolskim z dnia 15 maja 2017 roku w sprawie: zasad /“«
ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw organu zarzadzajacego, w zakresig/
ustalania wysokosci czesci statej wynagrodzenia Prezesa Zarzadu Spokki. -------- \

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki pod firma: Miejski Zaktad
Komunikacji Spétka Akcyjna z siedziba w Ostrowie Wielkopolskim, na
podstawie art. 393 Kodeksu spoétek handlowych (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 18) w
zw. z § 31 ust. 5 Statutu Spoiki oraz art. 2 ust. 1 i art. 4 ust. 1 w zw. z art. 4 ust.
2 pkt 3 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen
0sob kierujacych niektorymi spotkami (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1907) uchwala,
co nastepuje:

$1.
W Uchwale nr 19/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Miejski Zaklad Komunikacji Spotka Akcyjna z siedzibg w Ostrowie
Wielkopolskim z dnia 15 maja 2017 roku w brzmieniu nadanym uchwatg nr
32/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenie Spoétki pod firmg: Miejski
Zaktad Komunikacji Spotka Akcyjna z siedzibg w Ostrowie Wielkopolskim z
dnia 21 grudnia 2017 roku oraz uchwatg nr 1/2022 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenie Spotki pod firmg: Miejski Zaktad Komunikacji Spétka Akcyjna z
siedzibg w Ostrowie Wielkopolskim z dnia 14 marca 2022 roku, zmienia si¢ § 3
ust. 1 pkt 1), ktory otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»1. Zgodnie z art. 4 ust. 2 pkt 3 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi Spotkami, wynikajaca
z umowy $wiadczenia ustug zarzadzania przez osobe fizyczng wysokos¢ czesci
stalej wynagrodzenia, stanowigcej wynagrodzenie miesieczne poczawszy od
miesiagca grudnia 2024 roku w przypadku:
1) Prezesa Zarzadu bedzie wynosi¢ 20 000,00 zt (stownie dwadziescia tysiecy

zlotych) brutto.”.

$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

$3.
Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, iz uchwata Nr 2/2024 z dnia 19-12-
2024r. zostala przyjeta jednoglosnie 384.640 glosami ,,za” — to jest 100%
obecnego kapitatu akcyjnego, przy braku glosow przeciwnych i wstrzymujacych
sie.




Do punktu 5/3 porzagdku obrad
W glosowaniu jawnym podjeto uchwate Nr 3/2024 z dnia 19-12-2024r.
o tresci:

UCHWALA Nr 3/2024 z dnia 19-12-2024r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki
Miejski Zaklad Komunikacji S.A. w Ostrowie Wielkopolskim

w sprawie. zmiany uchwaly numer 19/2017 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki Miejski Zaklad Komunikacji S.A. w
Ostrowie Wielkopolskim z dnia 15 maja 2017 roku w sprawie: zasad
ksztaltowania wynagrodzen czlonkdéw organu zarzadzajacego, w zakresie
ustalania wysokosci czesci zmiennej wynagrodzenia Czlonka Zarzadu Spotki.---

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firma: Miejski Zaklad
Komunikacji Spotka Akcyjna z siedzibg w Ostrowie Wielkopolskim, na
podstawie art. 393 Kodeksu spétek handlowych (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 18) w
zw. z § 31 ust. 5 Statutu Spoiki oraz art. 2 ust. 11 art. 4 ust. 1 w zw. z art. 4 ust.
5 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob
kierujacych niektorymi spétkami (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1907) uchwala, co
nastepuje:

s1.
W Uchwale Nr 19/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenie Spoétki pod
firmg: Miejski Zakltad Komunikacji Spétka Akcyjna z siedziba w Ostrowie
Wielkopolskim z dnia 15 maja 2017 roku, zmienia si¢ § 3 ust. 3, ktory
otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»3. Wysokos¢ czesci zmiennej wynagrodzenia cztonka zarzadu uzalezniona jest
od realizacji celow zarzadczych i jest rowna dla wszystkich czlonkéw zarzadu.
Cze$¢ zmienna wynagrodzenia w przypadku osiagniecia celow zarzadczych w
100 procentach nie moze przekroczy¢ 35 procent wynagrodzenia podstawowego
cztonka zarzadu w poprzednim roku obrotowym.”.

$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do oceny stopnia
realizacji celow zarzadczych poczawszy od 2024 roku.

$3.
Przewodniczgcy Zgromadzenia stwierdzil, iz uchwata Nr 3/2024 z dnia 19-12-
2024r. zostala przyjeta jednoglosnie 384.640 glosami ,za” — to jest 100%



8

obecnego kapitatu akcyjnego, przy braku gloséw przeciwnych i wstrzymujgcych




