Zaigcznik do Uchwaty Nr 10/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 28 czerwca 2016 roku

REGULAMIN

Rady Nadzorczej
Spotki Centrum Rozwoju Komunalnego S.A.
w Ostrowie Wielkopolskim

tekst jednolity

§1
1. Rade Nadzorczg wybiera Walne Zgromadzenie.
2. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 - 5 Czionkow.
3. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotani sg okres wspodlnej kadenciji, ktéra trwa 3 lata.

§2

. Osoby petnigce funkcje Cztonka Zarzadu, likwidatora, gtownego ksiegowego Ilub radcy
*\ prawnego albo inne, bezposrednio podlegajgce Czionkowi Zarzadu, a takze pozostajgce
%z nim w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa nie mogg by¢ Cztonkami Rady
» Nadzorczej.

§3

1. Rada Nadzorcza wybiera Przewodniczgcego Rady, jego Zastepce oraz Sekretarza Rady
bezwzgledng wigkszoscig gtosow obecnych na posiedzeniu Rady w gtosowaniu tajnym.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady, przewodniczy jej obradom
i otwiera Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki.

3. Rada Nadzorcza moze odwofaé Przewodniczacego, jego Zastepce i Sekretarza,
gdy uzna to za stosowne.

§4

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej trzy razy w roku obrotowym.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje w formie pisemnej Przewodniczacy Rady
Nadzorczej z inicjatywy wiasnej lub na zadanie Zarzgdu, a takze Czionka Rady
Nadzorczej. W przypadku takiego zadania Przewodniczgcy zwotuje posiedzenie
w terminie dwoch tygodni od otrzymania wniosku.

3. Przez zwotanie w formie pisemnej, o ktdrej] mowa w ust. 2 rozumie sie przestanie listu
drogg pocztowg, za pomocg telefaksu lub drogg elektroniczng na wskazany przez
Cztonka Rady adres e-mailowy.

4. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotluje Zarzad Spotki.
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§5

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gloséw przy obecnych co
najmniej 2 Czlonkach Rady Nadzorczej. Przy rownej ilosci gloséw, glos decydujacy ma
Przewodniczacy posiedzenia.

Glosowanie nad uchwatami jest jawne, z wyjatkiem glosowan w nastepujacych

sprawach:

a. powotania i odwotania Cztonkdéw Zarzadu,

b. zawieszania z waznych powodéw Cztonkow Zarzqdu

c. powofywania i odwotywania z petnienia funkcji Przewodniczacego, Zastepcy
Przewodniczgcego, Sekretarza Rady Nadzorcze;j.

Tajne gtosowanie zarzgdza sie na wniosek choéby jednego z Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Dla wazno$ci uchwat wymagane jest powiadomienie wszystkich Cztonkéw Rady
Nadzorczej co najmniej 3 dni przed ustalonym terminem spotkania i w momencie
podejmowania uchwat obecnosci co najmniej 2 Czlonkdw na posiedzeniu.
Zawiadomienie winno zawiera¢ miejsce, termin, porzadek obrad, materiaty dotyczace
spraw objetych porzgdkiem obrad oraz informacje o zaproszonych gosciach.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie¢ na odlegtoéé. Uchwata podjeta w taki

sposob jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie rady zostali powiadomieni o tresci projektu .-
uchwaty. A

W posiedzeniu Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat Czlonkowie Zarzadu Spétki Iub;
zaproszeni pracownicy Spétki, bez prawa do udziatu w gtosowaniu. Posiedzenia Rady‘
Nadzorczej z wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzgdu lub jego Cz’ronkoﬁv

w szczegolnosci: odwotania oraz odpowiedzialno$ci powinny by¢ dostepne i jawne'r.;_

dla Cztonkow Zarzadu.

Porzadek obrad ustala Przewodniczgcy Rady. W przedmiotach nie objetych porzadkiem
obrad uchwaty podjgé mozna, jezeli wszyscy Czlonkowie Rady Nadzorczej obecni sg na
posiedzeniu i nikt z nich nie wniést sprzeciwu. Powyzsze nie obowigzuje w przypadku
gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia
Spdtki przed szkodg jak rowniez w przypadku uchwaty, ktérej przedmiotem jest ocena,
czy istnieje konflikt intereséw miedzy Cztonkiem Rady Nadzorczej a Spoétka.

Kazdy Czilonek Rady ma prawo zgtosi¢ wniosek o umieszczenie okreslonej sprawy
w porzgdku obrad najblizszego posiedzenia Rady, kierujgc go na pidémie do
Przewodniczacego Rady.

Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spotki. W wyjatkowych przypadkach
posiedzenia Rady moga odbywaé sie w innym miejscu wskazanym przez osobe
uprawniong do zwotywania posiedzenia.

Posiedzenia i uchwaty Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokdt podpisujg wszyscy
Cztonkowie Rady uczestniczacy w posiedzeniu. Protokdt winien zawieraé:

a. kolejny numer,

b. date i miejsce posiedzenia,

c. porzadek obrad,

d. tekst uchwat,

e. wynik gtosowar.
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11. Cztonek Rady, ktory nie moze wzig¢ udziatu z posiedzeniu powinien w miare mozliwosci
zawiadomi¢ o tym Przewodniczacego, jego Zastepce lub Sekretarza Rady, podajac
przyczyny nieobecnosci.

§6

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor i kontrole nad dziatalnoscig Spotki.

2. Do zakresu dziatann Rady Nadzorczej nalezy w szczegodlnosci:

a. opiniowanie rocznych programow dziatalnosci Spotki,

b. ocena sprawozdania finansowego Spotki i Grupy Kapitatowej za ubiegty rok
obrotowy, ,

¢. badanie sprawozdan okresowych i rocznych Zarzadu,

d. ocena wnioskdw Zarzadu, co do podziatu zysku i pokrycia start,

e. wybdr biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania ftnansowego
Spotki | Grupy Kapitatowej,

f. sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu,

g. skfadanie pisemnego sprawozdania z wynikéw oceny o ktorej mowa w pkt. ,b" i ,c”,

h. powotywanie i odwotywanie Czionkdw Zarzgdu,

I.  zawieszanie w czynnosciach z waznych powodéw poszczegdlnych lub wszystkich
Czlonkéw Zarzadu,

J. delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci
Czlonkéw Zarzadu nie moggcych sprawowac swoich czynnoéci,

k. zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

I.  wyrazanie zgody na zacigganie przez zarzad zobowigzan lub rozporzadzanie
majgtkiem spotki ( udzielanie gwarancji, poreczen, zabezpieczen i zbywanie )
o wartosci przekraczajgcej 0,8% kapitatu zaktadowego Spétki.

§7

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Wynagrodzenie dla Czionkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy.

3. Spotka ponosi koszty zwigzane z wykonywaniem funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

§8

1. Czynnosci kontrolnych i nadzorujgcych dokonuje Rada Nadzorcza w sktadzie co najmnigj
2 — osobowym.

2. Czynnoéci, o ktérych mowa w ust. 1 dokonywane sa:

a. nawniosek Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczgcego Rady,
b. ztacznej inicjatywy co najmniej 2 Czlonkdw Rady.

3. Skiad zespotu kontrolnego wyznacza Rada. O uruchomieniu czynnosci kontrolnych
| sktadzie zespotu kontrolnego decyduje Rada w drodze uchwaty.



§9

Zmiany niniejszego Regulaminu mogg nastgpi¢ w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy podjetej bezwzgledns wiekszoscig giosow.
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§10

Dobre praktyki Rad Nadzorczych:

Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu zwiezlg ocene sytuacii
Spétki. Ocena ta powinna byé zawarta w raporcie rocznym Spétki, udostepnianym
wszystkim akcjonariuszom w takim terminie, aby mogli sie z raportem zapoznaé¢ przed
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe oraz doswiadczenie zyciowe, reprezentowaé wysoki poziom moralny oraz byé
w stanie poswigci¢ niezbedng iloS¢ czasu, pozwalajgcg mu w sposdb wiasciwy
wykonywa¢ swoje funkcje w Radzie Nadzorczej. Kandydatury Czionkéw Rady
Nadzorczej powinny byé zgtaszane i szczegétowo uzasadniane w sposob umozliwiajgcy
dokonanie $wiadomego wyboru.

Przynajmniej potowe Czionkéw Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ Czionkowie
niezalezni. Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni by¢ wolni od jakichkolwiek
powigzan ze Spotkg i akcjonariuszami lub pracownikami, kiére to powigzania mogtyby
istotnie wptyng¢ na zdolnos¢ niezaleznego Cztonka do podejmowania bezstronnych
decyzji;

Szczegdtowe kryteria niezaleznos$ci powinien okresla¢ Statut Spc’n‘ki;

Bez zgody przynajmniej jednego niezaleznego Czionka Rady Nadzorczej, nie powmny
byé podejmowane uchwaty w sprawach: :
— Swiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spo%ke i jakiekolwiek podmlo*cy

powigzane ze spdtkg na rzecz Czionkdéw Zarzadu,

— wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od nigj zalezny istotnej
umowy z podmiotem powigzanym ze spoétkg, Czionkiem Rady Nadzorczej
albo Zarzadu oraz z podmiotami z nimi powigzanymi,

— wyboru biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Spofki.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mieé¢ na wzgledzie interes Spoiki.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowaé odpowiednie dziatania, aby
otrzymywa¢ od Zarzadu regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych
sprawach dotyczgcych dziatalnosci spdtki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong
dziatalnoscia i sposobach zarzgdzania tym ryzykiem.

O =zaistnialym konflikcie intereséw Cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowaé
pozostatych Cztonkéw Rady i powstrzymac¢ si¢ od zabierania gtosu w dyskusji oraz od
gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

Informacja o osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach Cztonka Rady
Nadzorczej z okreSlonym akcjonariuszem, a zwlaszcza z akcjonariuszem
wigkszosciowym powinna by dostepna publicznie. Spétka powinna dysponowac
procedurg uzyskiwania informacji od Cztonkéw Rady Nadzorczej i ich upubliczniania.




8. Czlonek Rady Nadzorcze] powinien umozliwi¢ Zarzgdowi przekazanie w sposob
publiczny i we wiasciwym trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji Spétki lub tez spotki
wobec niej dominujgcej lub zaleznej, jak rowniez o transakcjach z takimi spétkami, o ile
sa one istotne dla jego sytuacji materialnej.

9. Wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ godziwe lecz nie powinno
stanowi¢ istotnej pozycji kosztdw dziatalnosci Spétki ani wptywaé w powazny sposob
na jej wynik finansowy. Wynagrodzenie to powinno pozostawa¢ w rozsadnej relacji
do wynagrodzenia Czlonkdéw Zarzadu. tgczna wysokos¢ wynagrodzen wszystkich
Cztonkéw Rady Nadzorczej powinna by¢ ujawniana w raporcie rocznym.

10. Rada Nadzorcza powinna dziata¢ zgodnie ze swym Regulaminem, ktory powinien byc
publicznie dostepny.

11. Porzgdek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w frakcie
posiedzenia, ktérego dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sig, gdy obecni s3
wszyscy Czionkowie Rady Nadzorcze] i wyrazajg oni zgode na zmiang lub uzupetnienie
porzadku obrad, a takze gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest
konieczne dla uchronienia Spotki przed szkoda jak réwniez w przypadku uchwaty, ktorej
przedmiotem jest ocena, czy istnieje konilikt intereséow miedzy Czionkiem Rady
Nadzorczej a Spéika.

12. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego petnienia
nadzoru powinien skiada¢ Radzie Nadzorcze] szczegdtowe sprawozdania z petniongj
funkciji.

:\-513. Czionek Rady Nadzbrczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie
. kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczegolnosci jezeli
mogioby to uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty.

§ 11

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, majg zastosowanie postanowienia
Statutu, przepisy Kodeksu Spétek Handlowych i innych obowigzujgcych przepisow.

§12

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale zgromadzenia, do
ktorej stanowi zatacznik.
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Ad 14 porzadku obrad:

Zwyczajne Walne Zgromadienie podjeto nastepujaca uchwate:
Uchwala nr 10/2016

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Centrum Rozwoju Komunalnego S.A. w Ostrowie
Wielkopolskim z dnia 28 czerwca 2016 roku

w sprawie: uchwalenia Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki

- Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie § 39 ust. 7 Statutu Spétki, uchwala co nastepuje: -------

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Centrum Rozwoju Komunalnego S.A. w Ostrowie Wielko-

polskim uchwala Regulamin Rady Nadzorcze;j. —

§2
Tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly. —--—---vmnnnn-

§3
Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej przyjety uchwala nr 09/N/07 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 27 lipca 2007 roku.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym wszystkimi glosami obecnymi.



